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Descripción: Reunión MENSUAL DE INSTRUCTORES,
presencial ABRIL LUNES 18 del 2022. 03:00 P.M: Asunto:
pautas para la información del acta, como colocar la
publicidad que se comparte en redes, la feria muestra
empresarial incentivar a los estudiantes para su
participación. No se admite el ingreso de menores a la
institución por su seguridad,

Descripción: LUNES 04 DE ABRIL del 2022. Asunto. Clase
auxiliar administrativo Mañana 08:00 A.M. ESTUDIANTES:
33

Descripción: VIERNES ABRIL 08 2022 2:00 PM. ASUNTO:
Clase saneamiento ambiental MAÑANA y cocinero
principal ESTUDIANTES: 25

Descripción: MARTES 05 ABRIL 2022.ASUNTO: Clase
peluqueros estilista, almacén y bodega mañana BY
OPERARIOS. 08:00am. ESTUDIANTES:28

Nombre de Contratis ta: AYDA MERY QUINTERO ÑAÑEZ
Número de Contrato : 100. 15.01-44 Número de acta 3

Área / P roceso: Gestión académica/ instructor de TLC
Mes Evidenciado: ABRIL 2022
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Descripción: JUEVES 07 de ABRIL. Asunto; Reunión
Apoyo proyecto productivo segundo semestre de
operarios. ESTUDIANTES:07

Descripción: MIERCOLES 06 DE ABRIL 2022. clase
operarios de maquina II mañana. 08:00 am: con 07
estudiantes.

Descripción: MARTES 19 de ABRIL 2022.asunto: clase:
ENTRENADOR DE ACTIVIDAD FISICA II NOCHE Y ALMACEN
Y BODEGA 6;30 P.M, ESTUDIANTES.20

Descripción: VIERNES 08 ABRIL 2022.
ASUNTO: clase virtual. 6:30. P.M. COCINA
PRINCIPAL ESTUDIANTES: 15

Nombre de Contratis ta: AYDA MERY QUINTERO ÑAÑEZ
Número de Contrato : 100. 15.01-44 Número de acta 3
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Participación: Actividad seguridad y salud en el
trabajo. 21 de abril 2022. 8;30 a.m. TEMA: Estilos
de vida saludables

REPRODUCION Y PARTICIPAR EN REDES COMO FACEBOOK.
PUBLICIDAD Y EVENTOS REALIZADOS EN EL IMETY.

Área / P roceso: Gestión académica/ instructor de TLC
Mes Evidenciado: ABRIL 2022


